
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ 
เรื่อง  แผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
................................................... 

  ตามที่ได้มีประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ เรื่อง นโยบายคุณธรรม จริยธรรม ลงวันที่ 1 
ตุลาคม 2562 ข้อบังคับองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ ว่าด้วยจรรยาข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕63 และนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดี ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ประกอบกับประกาศ
เจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ เพ่ือสร้างความ
โปร่งใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นสากลเป็นเครื่องมือกำกับความประพฤติของบุคลากรทุกคน และ
เพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลอันจะทำให้ประชาชนเกิดความมั่นใจศรัทธา
และไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ ไปแล้ว นั้น 

  เพ่ือให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบล
หนองตะไก้ อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา มีแผนที่ชัดเจน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ จึงได้จัดทำ
แผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือถือ
เป็นแนวทางปฏิบัติและดำเนินการให้สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป 
  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

   ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕62 
   

 
 

  (นางสายพิณ  เอ่ียมอุไร) 
     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ ปฏิบัติหน้าที่ 

                                                          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ 
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แผนเสริมสร้างวนิัย คุณธรรม จริยธรรม  
และการป้องกันการทุจริตคอรัปชั่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 

ของ 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้  
อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
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แผนการส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต คอร์รัปชั่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตะไก้ อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

ยุทธศาสตร์ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ผู้รับ 

ผิดชอบ 
หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

1. ปลูกจิตสำนึก ค่านิยม   
คุณธรรม จริยธรรมและ 
สร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน 

1.1 สร้างจิตสำนึก 
และส่งเสริมการเรียนรู้
แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ปฏิบัติราชการ 

 
1.2 ประชาสัมพันธ์ 

เชิดชูความดี ความซื่อสัตย์
สุจริตในการปฏิบัติ
ราชการ 
 
 

 

 
1 .1 .2 ) โครงการส่ ง เสริมคุณ ธรรม
จริยธรรมให้กับพนักงานส่วนตำบล 
พนักงาน ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.
หนองตะไก้ และผู้นำชุมชน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 
 
1.2.1) ประชาสัมพันธ์เชิดชูความดี  
ความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติราชการ/
กิจกรรมและเป็ นแบบอย่ างที่ ดี แก่
ผู้ร่วมงาน คัดเลือกพนักงานส่วนตำบล
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างดีเด่น 
 
 

 
20,000 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 

 
ร้อยละของข้าราชการที่เข้าร่วมโครงการ
และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการเข้าร่วม
โครงการ(เกณฑ์การประเมินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60)  
 
 
 
 
จำนวนพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้าง ที่ได้รับการคัดเลือกเป็น
บุคคลดีผ่านเกณฑ์การคัดเลือกที่กำหนด 
ร้อยละ 60 (ได้รับคะแนนการประเมิน
สูงสุด) 
 
 

 
1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

 
กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ผู้รับ 

ผิดชอบ 
หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

2. รวมพลังแผ่นดิน 
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 
2.1  ประชาสัมพันธ์ผ่าน
สื่อต่างๆ เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของข้าราชการ 
 
 
 
 
2.2) พัฒนาช่องทางใน
การแจ้งเบาะแสให้สะดวก
หลากหลายและปลอดภัย 
 
 
 
 

 
 
 
2.1.1) ประชาสัมพันธ์ให้พนักงานส่วน
ตำบลลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง
ป ฏิ บั ติ ต น ด้ วยความซื่ อสั ต ย์ สุ จ ริ ต
ตระหนักถึงบทบาทภารกิจหน้าที่ของ
ตน/ศักดิ์ศรีของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
และต่อต้ านการทุ จริต  เช่น  การติด
ประกาศ ,การจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
 
2.2.1)  ดำเนินการจัดทำช่องทางการ
ร้ อ ง เ รี ย น ต่ า ง ๆ  แ ล ะ เผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึง
ช่องทางและหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
จำนวนครั้งที่มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
จำนวนช่องทางร้องเรียนมีการแจ้งกลับ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2  ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

3 ช่องทาง 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ผู้รับ 

ผิดชอบ 
หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

3. เสริมสร้างความ 
แข็งแกร่งแก่หน่วยงาน
ต่อต้านการทุจริต 
3.1 ลดมูลเหตุของโอกาส
ที่จะเกิดความเสียหายและ
ขนาดของความเสียหายที่
จะเกิดขึ้นในอนาคตให้อยู่
ใน ร ะ ดั บ ที่ ย อ ม รั บ ได้  
ควบคุมได้ และตรวจสอบ
ได ้
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
3.1.1) มีการประชุมติดตามงาน ของ
เจ้าหน้าที่เป็นประจำเดือนทุกเดือน 
 
3 .1 .2 ) กลุ่ ม งานตรวจสอบภายใน
ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานเพ่ือ
ดำเนินการตรวจสอบภายในองค์กร 
 
3.1.3) ชี้แจงแนวทางในการจัดซื้อจัด
จ้างให้กับเจ้าหน้าที่ ในสังกัดและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
จำนวนครั้งที่ประชุมติดตามงาน 
 
 
จำนวนครั้งการตรวจสอบภายในองค์กร
ตามแผนการปฏิบัติงาน 
 
 
จำนวนครั้งที่ทีการชี้แจงแนวทางการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

12  ครั้ง 
 
 

1  ครั้ง 
 
 
 

12 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สำนักงานปลัด 
 
 

กองคลัง 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ผู้รับ 

ผิดชอบ 
หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

4. ส ร้ า ง บุ ค ล า ก ร มื อ
อ า ชี พ ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการทุจริต 
4.1) ส่งเสริมการประพฤติ
ต น ต า ม ม า ต ร ฐ า น
จรรยาบรรณของบุคลากร
ในหน่วยงาน 
 
4.2 นำระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์มาใช้ทาง
ข้อมูลข่าวสารเพ่ือลดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป็ น ก า ร ป้ อ ง กั น ก า ร
ปราบปรามการทุจริต 
 
 

4.1.1) จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรม
และข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ 
 
 
 
4.2.2) เผยแพร่ / ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้เกี่ยวกับงานในหน้าที่ของงานวินัย 
เช่น การดำเนินการทางวินัย อุทธรณ์  
ร้องทุกข์  ระบบคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาข้าราชการ ฯลฯ ทางเว็ปไซด์  
อบต.หนองตะไก ้
  

- 
 
 
 
 
- 

จำนวนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติตามมาตรฐาน 
 
 
 
 
จำนวนครั้งที่มีผู้เข้าสืบค้นข้อมูลองค์ความรู้
เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมฯ ในเว็ปไซด์ 
อบต. นับถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2563 
 
 
 

37  คน 
 
 
 
 

70 ครั้ง 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
 

 
 


